Studien- und Prifungsordnung
der Evangelischen Hochschule Freiburg
far die Masterstudiengange
Soziale Arbeit,

Bildung und Erziehung im Kindesalter,
Sozialmanagement,
Supervision und Coaching,
Religionspadagogik,
Friedenspadagogik / Peace Education

vom 30. Januar 2025 (zuletzt ge&dndert am 7. April 2025)

Gemalf § 10 des Kirchlichen Gesetzes Uber die Evangelische Hochschule der
Evangelischen Landeskirche in Baden vom 24. April 2010, zuletzt ge&ndert am 21. Ok-
tober 2020 (GVBI. 2021, Teil I, S. 34), in Verbindung mit § 14 Absatz 2 Nr. 12 der Rechts-
verordnung Uber die Verfassung der Evangelischen Hochschule Freiburg vom 21. Juli
2021 erlasst der Senat der Evangelischen Hochschule der Evangelischen Landeskirche
in Baden folgende Satzung::
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A. Alilgemeiner Teil

l. Allgemeines

§1

Geltungsbereich

Diese Studien- und Prifungsordnung gilt fir folgende Masterstudiengange der Evangeli-
schen Hochschule Freiburg (im Folgenden: Hochschule):

Soziale Arbeit,

Bildung und Erziehung im Kindesalter,
Sozialmanagement,

Supervision und Coaching,
Religionspadagogik,
Friedenspadagogik / Peace Education.
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§ 2

Immatrikulationsvoraussetzungen

(1) Zu den Studiengéngen nach § 1 kann eingeschrieben werden, wer die Zugangsvo-
raussetzungen fir ein Studium nach § 58 Landeshochschulgesetz (LHG) erfillt und im
Rahmen des hochschuleigenen Zulassungsverfahrens eine Zulassung erhalten hat. Na-
heres regelt die Hochschule in einer Zulassungs- und Immatrikulationsordnung und ge-
gebenenfalls in weiteren, studiengangsspezifischen Zulassungsregelungen.

(2) Die Organisation des Zulassungs- und Auswahlverfahrens obliegt dem Bewerbungs-
amt der Hochschule.

(3) Die Immatrikulation an der Hochschule ist ferner abhangig von der Entrichtung einer
Verwaltungsgebihr, des Beitrags flir das Studierendenwerk Freiburg-Schwarzwald sowie
der vertraglich vereinbarten Studienentgelte. Das N&here bestimmt die Gebuhrenrege-
lung der Hochschule (§ 12 EH-G). Uber die Zahlung der Studienentgelte fir die Teil-
nahme am Studiengang ist mit der bzw. dem Studierenden eine schriftliche privatrechtli-
che Vereinbarung zu treffen.

(4) Es kann die Zulassung in ein Vollzeitstudium oder ein Teilzeitstudium beantragt wer-
den, sofern ein Teilzeitstudium in den Studiengéngen nach § 1 angeboten wird. Mit Zu-
stimmung des Prifungsamtes (§ 4) ist ein Wechsel zwischen Vollzeit- und Teilzeitstudium
(und umgekehrt) moglich.



§3

Studienberatung

(1)  Die allgemeine Studienberatung erfolgt durch das Studierendensekretariat. Die
fachliche Studienberatung erfolgt durch die Lehrenden der beteiligten Fachbereiche und
durch die jeweilige Studiengangsleitung.

(2) FOr Studierende mit Behinderung und chronischen Erkrankungen sowie fur Gleich-
stellungsfragen stehen den Studierenden flr eine spezielle Studienberatung die Beauf-
tragte bzw. der Beauftragte fir Menschen mit Behinderung/chronischer Erkrankung und
die Gleichstellungsbeauftragte bzw. der Gleichstellungsbeauftragte zur Verfligung.

Il. Organisation und Zustandigkeiten in Prifungsangelegenheiten

§4

Prifungsamt

(1) Far die administrative Umsetzung der Studien- und Prifungsordnungen und zur Un-
terstitzung des Gemeinsamen Priifungsausschusses (§ 5) ist an der Hochschule ein
Prafungsamt eingerichtet.

(2) Esistinsbesondere zustandig fur

1. die Organisation der Prifungen,

2. die Bearbeitung von Antragen Studierender in Priifungsangelegenheiten,
3. die Genehmigung von individuellen Studienverlaufsplanen in Harteféllen,
4. die Beratung der Studierenden in prifungsrechtlichen Fragen,

5. die Ausstellung der Zeugnisse und Urkunden (§§ 30 und 31) sowie

6. die Koordination der Prifungsangelegenheiten.

(38) Die Rektorin bzw. der Rektor bestellt eine Professorin bzw. einen Professor als die
Leiterin bzw. den Leiter des Prifungsamtes fur vier Jahre. Erneute Bestellung ist zulas-

sig.

§5

Gemeinsamer Prifungsausschuss, Beschwerdeausschuss

(1) Fur die Organisation von Masterpriifungen sowie die durch diese Studien- und Pri{-
fungsordnung zugewiesenen Aufgaben ist der Gemeinsame Prifungsausschuss der
Hochschule zustandig.

(2) Der Gemeinsame Priifungsausschuss hat sieben Mitglieder. Die Amtszeit der Mit-
glieder betragt vier Jahre. Erneute Bestellung ist zuléssig.

(3) Die Leiterin bzw. der Leiter des Prifungsamtes (§ 4 Abs. 3) hat von Amts wegen den
Vorsitz inne. Die Dekaninnen bzw. Dekane der Fachbereiche, denen die in § 1 genannten
Studiengange zugeordnet sind, sind von Amts wegen Mitglieder des Gemeinsamen Pri-
fungsausschusses. Die Stellvertretung der bzw. des Vorsitzenden rotiert zwischen den



Mitgliedern des Gemeinsamen Prifungsausschusses. Die weiteren Mitglieder des Ge-
meinsamen Prifungsausschusses werden von der Rektorin bzw. dem Rektor aus dem
Kreis der Professorinnen und Professoren bestellt. Andere Professorinnen und Profes-
soren, Lehrbeauftragte sowie Lehrkréfte fur besondere Aufgaben und Mitarbeitende des
Prifungsamtes kdnnen beratend hinzugezogen werden. Die Leitung des Prifungsamtes
fuhrt die Geschafte des Gemeinsamen Prifungsausschusses.

(4) Der Gemeinsame Prifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der
Studien- und Prifungsordnung eingehalten werden. Er berichtet regelmaBig den beteilig-
ten Fachbereichen Uber die Entwicklung der Prifungs- und Studienzeiten. Im Bedarfsfall
berichtet er Uber die tatsachlichen Bearbeitungszeiten fir die Masterthesis sowie Uber
die Verteilung der Modul- und Gesamtnoten. Der Bericht ist in geeigneter Weise durch
die Hochschule offen zu legen. Der Gemeinsame Prifungsausschuss gibt Anregungen
zur Reform des Studienplans und der Studien- und Priifungsordnung.

(5) Der Gemeinsame Prifungsausschuss kann die ihm obliegenden Aufgaben auf das
Prifungsamt Ubertragen.

(6) Zu den Aufgaben des Gemeinsamen Prifungsausschusses gehéren insbesondere:

1. Entscheidungen bezogen auf eine koordinierte Organisation von Modulprifungen,

2. Entscheidungen zur Sicherstellung einer einheitlichen Anwendung der Studien- und
Prifungsordnung an der Hochschule,

3. Entscheidungen Uber eine zweite Wiederholung (§ 16) und Uber das Erléschen des
Prifungsanspruches und der Zulassung zum Studium gem. § 21 sowie gem. § 32
Abs. 5 Satz 4 LHG,

4. Entscheidungen Uber die Anrechnung von Studienleistungen und Studienzeiten, die
an anderen Hochschulen erbracht wurden gem. § 18,

5. Entscheidungen Uber die Anerkennung von gleichwertigen Weiterbildungen,

6. Entscheidungen Uber die Verlangerung von Bearbeitungszeiten und Abweichungen
von festgelegten Formen von Prifungsleistungen und

7. Entscheidungen bei Tauschung oder Ordnungsversto3 gem. § 14.

(7) Die Mitglieder des Gemeinsamen Prifungsausschusses haben das Recht, der Ab-
nahme der Prifungsleistungen beizuwohnen.

(8) Die Mitglieder des Gemeinsamen Prifungsausschusses unterliegen der Amtsver-
schwiegenheit (Art. 111 Abs. 1 Grundordnung). Sofern sie nicht in einem Arbeits- bzw.
Dienstverhaltnis zur Landeskirche stehen, sind sie durch die Vorsitzende bzw. den Vor-
sitzenden des Gemeinsamen Prifungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflich-
ten. Eine von den Verpflichteten unterschriebene Verpflichtungserklarung ist zu den Ak-
ten der Hochschule zu nehmen.

(9) An der Hochschule besteht ein Beschwerdeausschuss. Ihm obliegt die Entscheidung
Uber Rechtsbehelfe in prifungsrechtlichen Angelegenheiten an der Hochschule. Seine
Mitglieder sind:

1. die bzw. der von der Rektorin bzw. dem Rektor bestimmte Vorsitzende,
2. die Rektorin bzw. der Rektor,
4. die Leiterin bzw. der Leiter des Prifungsamtes (§ 4 Abs. 3).



§6

Zustandigkeiten des Prifungsamtes
Die Leiterin bzw. der Leiter des Prifungsamtes ist zustéandig far die Entscheidung

Uber die Folgen von VerstéBen gegen Prufungsvorschriften (§ 14),

Uber das Bestehen und Nichtbestehen von Prifungen (§ 15),

Uber die Bestellung der Prifenden (§ 7),

Uber die Bearbeitung einer Masterthesis in einer Einrichtung aufBerhalb der Hoch-
schule (§ 27 Abs. 3) und

Uber die Verlangerung der Bearbeitungszeit der Leistungsnachweise und der Mas-
terthesis (§ 10 Abs. 10, § 27 Abs. 6).
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lll. Priifende

§7

Priifende

(1) Zu Praferinnen oder Prufern kdnnen neben Professorinnen oder Professoren auch
Lehrbeauftragte und Lehrkrafte flr besondere Aufgaben sowie in der beruflichen Praxis
und Ausbildung erfahrenen Personen bestellt werden, die selbst mindestens die durch
die Prufung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen. Priferin oder
Prifer ist in der Regel, wer eine der jeweiligen Prifungs- oder Studienleistung zugrunde-
liegende Lehrveranstaltung im betreffenden Semester hauptverantwortlich durchgefihrt
hat. Bei der Masterthesis muss eine bzw. einer der Prifenden Professorin bzw. Professor
oder eine andere lehrende Person mit professoralen Aufgaben sein.

(2) Die zu prufende Person kann flr die Masterthesis und die mindlichen Prifungen die
Prifende bzw. den Prifenden oder eine Gruppe von Prifenden vorschlagen. Der Vor-
schlag begriindet keinen Anspruch auf Bestellung der vorgeschlagenen Person.

(3) Die Namen der Prifenden sollen den zu prifenden Personen rechtzeitig bekannt ge-
geben werden.

(4) Fur die Prifenden gilt die Regelung zur Verschwiegenheit in § 5 Abs. 8 Satz 2 ent-
sprechend.

IV. Prifungsleistungen

§8

Art der Prifungsleistungen

(1) Im Rahmen des Studiums werden gemaB Modulhandbuch und SPO Besonderer Teil
benotete Prifungsleistungen (PL) und unbenotete Prifungsvorleistungen (PVL) erbracht.

(2) Alle Lehrveranstaltungen, fur die weder Prifungsleistungen noch Prifungsvorleistun-
gen im Modulhandbuch vorgesehen sind, werden mit einer Studienleistung (SL) (bestan-
den/nicht-bestanden) absolviert.



(3) Folgende im Modulhandbuch aufgefiihrte Lehrveranstaltungsformen erfordern ihrem
Wesen nach sowie zur Sicherung und Uberprtifung des Kompetenzerwerbs Anwesenheit
(studentische Anwesenheitspflicht):

Werkstatt,
Praktische Ubungen,
Exkursion,
Praktikum.

Der Senat entscheidet auf Vorschlag des Fachbereichs Uber die Zuordnung von Lehrver-
anstaltungen zu den genannten Kategorien. In einer anwesenheitspflichtigen Lehrveran-
staltung missen die Praxisanteile Gberwiegen.

(4)

Far als prasenzpflichtig definierte Lehrveranstaltungen gilt eine Anwesenheitspflicht. Bei
Fehlzeiten von mehr als 50% der Unterrichtszeit gilt die Lehrveranstaltung als nicht be-
standen. Liegt ein wichtiger Grund vor, den die studierende Person nicht zu vertreten hat,
insbesondere aufgrund einer Behinderung, einer chronischen oder einer akuten Krank-
heit, einer Schwangerschaft, der Pflege und Erziehung eines Kindes im Alter bis zu 14
Jahren oder der Pflege pflegebedirftiger naher Angehdriger im Sinne des Pflegezeitge-
setzes kann ausnahmsweise bei Vorlage entsprechender Nachweise eine Anwesenheit
von weniger als 50 % gentigen, wenn der Kompetenzerwerb im Rahmen einer Nacharbeit
des verpassten Inhalts sichergestellt wird. Der Nachweis tber die Fehlzeiten erfolgt durch
die Dozierenden. Legt die studierende Person in Fallen des Satz 3 (,wichtiger Grund®)
die Modulprifung nicht ab, gilt die Veranstaltung als nicht belegt.

(5) Priifungs- oder Studienleistungen kénnen

1. mindlich (§ 9)

2. schriftlich durch Klausurarbeiten (§ 10),
3. durch sonstige schriftliche Arbeiten (§ 10)

4. durch ,kurstypische Verfahren“ (§ 10) und / oder
5. durch Lehrproben (§ 11)

erbracht werden.
§9
Miindliche Prufungs- oder Studienleistungen

(1) Durch mindliche Prifungsleistungen sollen die Studierenden nachweisen, dass sie
die Zusammenhange des Prifungsgebietes erkennen und spezielle Fragestellungen in



diese Zusammenhange einzuordnen vermdgen. Ferner soll festgestellt werden, ob sie
Uber ein breites Grundlagenwissen verfligen.

(2) Mindliche Prifungsleistungen werden in der Regel vor mindestens zwei Prifenden
(Kollegialprtfung) oder vor einer Priferin bzw. einem Priifer in Gegenwart einer Beisitze-
rin oder eines Beisitzers als Gruppenprifung oder als Einzelprifung abgelegt.

(3) Die Dauer der mundlichen Prifungsleistung betragt fir jede zu prifende Person 20
Minuten vorbehaltlich einer abweichenden Regelung in Abschnitt B - Besonderer Teil.

(4) Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der mindlichen Prifungsleistungen
sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist den gepriften Personen jeweils im
Anschluss an die mindlichen Priifungsleistungen bekannt zu geben.

(5) Studierende, die sich beim nachsten Prifungstermin der gleichen Modulprifung un-
terziehen wollen, kbnnen nach MaBgabe der raumlichen Verhéltnisse als Zuhérende zu-
gelassen werden, es sei denn, eine zu prufende Person widerspricht. Die Zulassung er-
streckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe der Prifungsergebnisse.

§10
Klausurarbeiten, sonstige schriftliche Arbeiten und kurstypische Verfahren

(1) In den Klausurarbeiten und sonstigen schriftlichen Arbeiten sollen die Studierenden
unter Aufsicht nachweisen, dass sie in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln
mit den géngigen Methoden ihres Faches Aufgaben |6sen und Themen bearbeiten kon-
nen. Ferner soll festgestellt werden, ob sie tber notwendiges Grundlagenwissen verfi-
gen. Es kdnnen Themen zur Auswahl gestellt werden.

(2) Die Dauer der Klausurarbeiten wird in Abschnitt B - Besonderer Teil festgelegt. Klau-
suren dauern mindestens 60 und héchstens 240 Minuten.

(3) In den sonstigen schriftlichen Arbeiten (Hausarbeit, Referat) sollen die Studierenden
nachweisen, dass sie mit den gangigen Methoden ihres Faches Aufgaben I6sen und The-
men bearbeiten kdnnen. Es kdbnnen Themen zur Auswahl gestellt werden.

(4) Gegenstand sowohl von Hausarbeit als auch Referat ist die systematische, wissen-
schaftliche Erarbeitung eines fachspezifischen Themas-

(5) Bewertungsgrundlage flr eine Hausarbeit ist ausschlieBlich eine schriftliche Ausar-
beitung.

(6) Referate sind entweder (1) mundliche oder (2) schriftliche oder (3) mindliche und
schriftliche Leistungsnachweise. Fr (3) teilen Lehrende zu Beginn der LV mit, ob und in
welchem Verhaltnis der mindliche Teil bewertet wird.

(7) Der Umfang der sonstigen schriftlichen Arbeiten wird auf Vorschlag der Dekanate vom
Senat beschlossen und vom Priifungsamt in angemessener Weise kommuniziert (Leitli-
nien).

(8) Kurstypische Verfahren im Sinne dieser SPO sind die in den Modulhandbiichern fest-
gelegten ,kurstypischen Arbeiten und ,besonderen Verfahren“. Die genaue Form der



kurstypischen Arbeit oder des besonderen Verfahrens muss von den Modulverantwortli-
chen jeweils definiert und zu Beginn der Lehrveranstaltung bekannt gegeben werden.
Auch die Kriterien der Bewertung und die sonstigen Anforderungen (Bearbeitungsdauer,
Umfang etc.) missen zeitgleich bekannt gemacht werden. Der Bearbeitungsaufwand
muss sich an der im Modulhandbuch hinterlegten ECTS-Punktzahl orientieren und darf
den inhaltlichen und zeitlichen Umfang einer vergleichbaren mundlichen oder schriftli-
chen Prifungs- oder Studienleistung nach §§ 9 bis 11 nicht tberschreiten.

Kurstypische Verfahren ermdglichen spezifische und gezielte Leistungstberprifungen in
praxisorientierten Lehrveranstaltungen. Kurstypische Arbeiten oder besondere Verfahren
kénnen insbesondere sein: Portfolios, Projekt- und Forschungsberichte, Protokolle,
Durchfiihrung von praktischen Ubungen und Prasentationen sowie deren Reflexion und
Ausarbeitung, Lern- und Forschungstagebiicher oder Fallarbeiten.

(9) Das Bewertungsverfahren fir die Leistungsnachweise unter §10 soll acht Wochen
nicht Gberschreiten.

(10) Soweit dies zur Gewahrleistung gleicher Prifungsbedingungen oder aus Griinden,
die von der zu prtfenden Person nicht zu vertreten sind, erforderlich ist, kann die Bear-
beitungszeit der sonstigen schriftlichen Arbeiten nach Absatz 3 um héchstens zwei Mo-
nate verlangert werden; die Entscheidung darUber trifft die Leiterin bzw. der Leiter des
Prifungsamtes (§ 6).

§ 11
Lehrproben

(1) In den Lehrproben sollen die Studierenden nachweisen, dass sie Uber die entspre-
chenden Kompetenzen fir die Unterrichts- und Lehrfahigkeit verflgen.

(2) Eine Lehrprobe besteht aus drei Teilbereichen:
1. einem schriftlichen Entwurf der zu haltenden Unterrichtsstunde,
2. der Durchfihrung einer Unterrichtsstunde von 45 bis 90 Minuten Dauer und
3. einem Auswertungsgesprach Uber die gehaltene Unterrichtsstunde.
Die Leistungen zu 1. und 2. werden je zu 50% gewertet.
(3) Die Lehrprobe wird vor einem Prufer oder einer Priferin und mindestens einem oder
einer Beisitzenden abgelegt.
§12

Bewertung der Prifungsleistungen

(1) Die Noten fur die einzelnen Prufungsleistungen werden von den jeweiligen Priferin-

nen bzw. Prifern festgesetzt. Fur die Bewertung der Prifungsleistungen sind folgende
Noten zu verwenden:



1 = sehr gut = eine hervorragende Leistung

2 = gut = eine Leistung, die erheblich Gber dem Durchschnitt
liegt

3 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen
entspricht

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anfor-

derungen genugt

5 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den An-
forderungen nicht mehr gendgt

Wird eine Prifungsleistung von mehreren Priferinnen oder Prifern bewertet, errechnet
sich die Note aus dem Durchschnitt der festgesetzten Noten.

Zur differenzierten Bewertung der Prifungsleistungen werden die einzelnen Noten um
0,3 auf Zwischenwerte erhdht oder erniedrigt. Die Noten ,0,7¢, ,4,3% ,4,7“ und ,5,3" sind
dabei ausgeschlossen.

(2) Besteht eine Modulprifung aus mehreren Prifungsleistungen, errechnet sich die Mo-
dulnote aus dem Durchschnitt der Noten der einzelnen Prifungsleistungen. Eine Gewich-
tung ist méglich und im Modulhandbuch sowie der SPO — Besonderer Teil - anzuzeigen
Die Note fur die Masterthesis errechnet sich aus dem Durchschnitt der Noten der beiden
Prifenden. Die Modulnoten lauten bei einem Durchschnitt von:

1,00 bis 1,49: ,sehr gut®;

1,50 bis 2,49: ,gut®;

2,50 bis 3,49: ,befriedigend®;
3,50 bis 4,00: ,ausreichend®;
Uber 4,00: ,nicht ausreichend®.

Al A e

§ 15 Abs. 1 S. 2 bleibt unbertihrt.
(3) Fur die Bildung der Gesamtnote (§ 30) gilt Absatz 2 entsprechend.

(4) Beider Durchschnittsbildung werden nur die ersten beiden Dezimalstellen hinter dem
Komma bericksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

(5) Die Gesamtnote wird auf Antrag ergéanzt durch die ECTS-Note, die gemalB ECTS-
Standards dokumentiert wird.

§13
Regelstudienzeit, Studienaufbau und ECTS

(1) Die Module werden nach dem European Credit Transfer System (ECTS) bewertet.
Jedem Modul ist eine bestimmte Anzahl von Credit-Points (CP) zugeordnet.

(2) Entsprechend dem Aufwand der Studierenden fur die Lehrveranstaltungen, Vor- und
Nacharbeit, Prifungsvorbereitung und Prifungen werden fir die Module ECTS-Punkte
(Credit-Points) entsprechend den jeweiligen Tabellen in Abschnitt B - Besonderer Teil




vergeben. Ein ECTS-Punkt entspricht dabei einer durchschnittlichen Arbeitsbelastung
von 30 Arbeitsstunden.

(3) Far das Bestehen der Masterprifung sind in der Regel 300 ECTS-Punkte notwendig.
Hiervon entfallen auf eine abgeschlossene, vorausgegangene Bachelorprifung in der
Regel 210 ECTS-Punkte.

(4) Soweit Studienbewerberinnen und Studienbewerber ein abgeschlossenes Bachelor-
studium nachweisen, fir das weniger als 210 ECTS-Punkte (jedoch mindestens 180
ECTS-Punkte) vergeben wurden, ist Voraussetzung fir das Bestehen der Masterprifung
der Nachweis der fehlenden ECTS-Punkte aus dem regelhaft vorgehaltenen Studienan-
gebot der Studiengéange der Hochschule. Die Studiengangsleitung berat und der Gemein-
same Prifungsausschuss legt fest, welche Prifungsleistungen abgelegt werden missen
bzw. anerkannt werden kdnnen. Entsprechend den zu erbringenden 30 ECTS-Punkten
verlangert sich die Studienzeit um ein Studiensemester.

(5) Das Studium gliedert sich in Module, fir die nach bestandener Modulprifung bzw.
nach Bestehen der Modulteilprifungen die dem jeweiligen Modul zugeordneten ECTS-
Punkte vergeben werden. ECTS-Punkte fir ein Modul werden in der Regel erst erworben,
wenn alle im Besonderen Teil der Prifungsordnung und im Modulhandbuch vorgeschrie-
ben Studien- und Prifungsleistungen fir das Modul erfolgreich absolviert wurden. Die
Module umfassen inhaltlich zusammenh&ngende Lehrveranstaltungen.

Sofern sich Module Uber mehrere Semester erstrecken, werden die vorgesehenen
ECTS-Punkte semesterweise erworben. Im Rahmen der SPO — Besonderer Teil — wer-
den Regeln Uber die Reihenfolge der Module und die zugehdérigen Prafungen erlassen.

§14
Versaumnis, Rucktritt, Tauschung, OrdnungsverstoB

(1) Eine Prufungsleistung gilt als mit ,nicht ausreichend® (5,0) bewertet, wenn ein Pru-
fungstermin ohne triftigen Grund versdumt wird. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Pri-
fungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Der fiir den Ricktritt oder das Versdumnis geltend gemachte Grund muss unverzig-
lich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit kann die Vorlage
eines arztlichen Attestes und in Zweifelsfallen ein Attest einer von der Hochschule be-
nannten Arztin bzw. eines von der Hochschule benannten Arztes verlangt werden. Wird
der Grund als triftig anerkannt, wird vom Prifungsamt ein neuer Termin anberaumt. Die
bereits vorliegenden Prifungsergebnisse sind in diesem Fall anzurechnen. Als triftiger
Grund gilt bei Studierenden der berufsbegleitenden Masterstudiengange auch eine ein-
schneidende Veranderung im Beruf der Studierenden wie etwa Stellenwechsel.

(3) Soweit die Einhaltung von Fristen fr

1. die erstmalige Meldung zu Prifungen oder
2. die Wiederholung von Prifungen,

oder soweit der Grund flir das Versaumnis von Priifungen sowie fir Prifungsleistungen
betroffen ist, steht der Krankheit der Studierenden die Krankheit eines Kindes gleich, far
das ihnen die Personensorge zusteht. Vergleichbares gilt fir eine Erkrankung oder Ver-
schlechterung des Gesundheitszustandes einer oder eines nahen Angehdrigen.



(4) Versucht jemand, das Ergebnis der Prifungsleistungen durch Tauschung oder Be-
nutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, wird diese Prifungsleistung mit
,hicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(5) Wer den ordnungsgemaBen Ablauf des Prifungstermins stért, kann von der jeweils
prifenden oder der Aufsicht fihrenden Person von der Fortsetzung der Prifungsleistung
ausgeschlossen werden. In diesem Fall wird die Prafungsleistung mit ,nicht ausreichend®
(5,0) bewertet. In schwerwiegenden Fallen kann der Gemeinsame Prifungsausschuss
(§ 5) die zu prifende Person von der Erbringung weiterer Prifungsleistungen ausschlie-
Ben.

(6) Die von einer Entscheidung nach Absatz 4 bzw. nach Absatz 5 betroffene Person
kann innerhalb einer Frist von einem Monat verlangen, dass die Entscheidung vom Ge-
meinsamen Prifungsausschuss Uberprift wird. Belastende Entscheidungen des Ge-
meinsamen Prifungsausschusses sind ihr unverziglich schriftlich mitzuteilen, zu begrin-
den und mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen.

§ 15
Bestehen und Nichtbestehen von Prifungen

(1) Eine Modulprufung ist bestanden, wenn die Note mindestens ,ausreichend” (4,0) ist.
In den im Abschnitt B - Besonderer Teil bestimmten Fallen ist eine Modulprifung mit
mehreren Prifungsleistungen nur bestanden, wenn alle Prifungsleistungen, aus der sich
die jeweilige Modulnote berechnet, mindestens mit ,ausreichend® (4,0) bewertet wurden.

(2) Die Masterprifung ist bestanden, wenn samtliche Modulprifungen des Studiums be-
standen und die Masterthesis mindestens mit ,ausreichend (4,0) bewertet wurden sowie
die ECTS-Punkte gemani § 13 Abs. 2 erreicht sind.

(3) Wurde eine Modulprifung nicht bestanden oder wurde die Masterthesis schlechter
als ,ausreichend” (4,0) bewertet, so wird das der gepruften Person bekannt gegeben. Sie
muss auch Auskunft dartber erhalten, ob und gegebenenfalls in welchem Umfang und
in welcher Frist die Modulprifung und die Masterthesis wiederholt werden kdnnen.

(4) Wurde die Masterpriafung nicht bestanden, wird auf Antrag und gegen Vorlage der
entsprechenden Nachweise sowie der Exmatrikulationsbescheinigung eine Bescheini-
gung ausgestellt, welche die erbrachten Prifungsleistungen und deren Noten sowie die
noch fehlenden Prifungsleistungen enthalt und erkennen lasst, dass die Masterprifung
nicht bestanden ist.

§ 16
Wiederholung von Modulpriifungen

(1) Nicht bestandene Modulpriifungen kénnen einmal wiederholt werden. Die Wiederho-
lung einer bestandenen Modulprifung ist nicht zulassig. Fehlversuche an anderen Fach-
hochschulen bzw. Hochschulen in der Bundesrepublik Deutschland werden angerechnet.



(2) Inden Fallen von § 15 Abs. 1 Satz 2 ist nur eine einzelne nicht mit mindestens ,aus-
reichend” (4,0) bewertete Prufungsleistung zu wiederholen.

(3) Die Wiederholungsprufung soll spatestens im Rahmen der Prifungstermine des je-
weils folgenden Semesters abgelegt werden. Wird die Frist flir die Durchfiihrung der Wie-
derholungsprifung versaumt oder eine Modulprifung erneut nicht bestanden, erlischt der
Prifungsanspruch, es sei denn, das Versaumnis ist von der zu prifenden Person nicht
zu vertreten.

(4) Der Gemeinsame Prifungsausschuss (§ 5) kann abweichend von der Regelung des
Absatzes 3 die zweite Wiederholung einer nicht bestandenen Modulprifung zulassen,
wenn die bisherigen Studienleistungen insgesamt die Erwartung begriinden, dass das
Studium erfolgreich abgeschlossen werden kann und nachgewiesen ist, dass infolge ei-
ner auBergewdhnlichen Belastung ein besonderer Hartefall vorliegt. Absatz 3 gilt entspre-
chend.

(5) Der Gemeinsame Prifungsausschuss kann auf der Basis der Evaluation (§ 5 Abs. 4)
der Studien- und Prifungsordnung beschlieBen, dass bestimmte Leistungsnachweise
abweichend von der Regelung des Absatzes 1 wiederholt werden kénnen.

§17
Einsicht in die Priafungsakten

Innerhalb eines Jahres nach Abschluss des Prifungsverfahrens wird der gepruften Per-
son auf Antrag in angemessener Form Einsicht in ihre schriftlichen Prifungsarbeiten, die
darauf bezogenen Gutachten und in die Prifungsprotokolle (Prifungsakten) gewahrt.

§ 18
Anerkennung und Anrechnung von Leistungen

(1) Studien- und Prifungsleistungen, die in Studiengangen an in- oder auslandischen
staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen und Universitaten erbracht worden
sind, werden anerkannt, sofern hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen kein wesentli-
cher Unterschied zu den Leistungen besteht, die ersetzt werden. Soweit Vereinbarungen
und Abkommen der Bundesrepublik Deutschland mit anderen Staaten tber Gleichwer-
tigkeiten im Hochschulbereich (Aquivalenzabkommen) Studierende auslandischer Staa-
ten abweichend von Satz 1 begiinstigen, gehen die Regelungen der Aquivalenzabkom-
men vor.

(2) AuBerhalb des Hochschulbereichs erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten kénnen auf
Antrag bis zur Halfte der fiir den Studiengang vorgesehenen Leistungspunkte angerech-
net werden, soweit die auf das Hochschulstudium anzurechnenden Kenntnisse und Fa&-
higkeiten den Studien- und Prifungsleistungen, die sie ersetzen sollen, nach Inhalt und
Niveau gleichwertig sind. Die Kriterien fir die Anrechnung gibt eine Anrechnungsordnung
vor.

(3) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absatze 1 bis 2 besteht ein Anspruch auf
Anerkennung bzw. Anrechnung. Die Anerkennung bzw. Anrechnung von Leistungen, die
in der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, erfolgt seitens der Hochschule von
Amts wegen. Die flr die Anerkennung bzw. Anrechnung erforderlichen Unterlagen sind



von den Studierenden vorzulegen. Studien- und Prifungsleistungen, die an auslandi-
schen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen erbracht worden sind, werden
auf Antrag anerkannt.

(4) Die Entscheidung Uber die Anerkennungen und Anrechnungen trifft im Einzelfall der
Gemeinsame Prifungsausschuss (§ 5) im Anschluss an die Zulassung zum Studium.

§19
Schutzbestimmungen bei Mutterschutz, Elternzeit und besonderen Lebenslagen

(1) Auf Antrag einer Studierenden an den Gemeinsamen Prifungsausschuss (§ 5) sind
die Mutterschutzfristen, wie sie im Gesetz zum Schutze der erwerbstatigen Mutter
(MuSchG) festgelegt sind, zu berlicksichtigen. Dem Antrag sind die erforderlichen Nach-
weise beizufliigen. Die Mutterschutzfristen unterbrechen jede Frist nach dieser Studien-
und Prifungsordnung.

(2) Gleichfalls sind die Fristen fur die Elternzeit nach MaBgabe des Gesetzes zum El-
terngeld und zur Elternzeit (BEEG) auf Antrag zu bericksichtigen. Die bzw. der Studie-
rende muss bis spatestens vier Wochen vor dem Zeitpunkt, von dem ab sie bzw. er die
Elternzeit antreten will, dem Gemeinsamen Priifungsausschuss unter Beifligung der er-
forderlichen Nachweise schriftlich mitteilen, fir welchen Zeitraum oder flr welche Zeit-
raume sie bzw. er die Elternzeit in Anspruch nehmen will. Der Gemeinsame Prifungs-
ausschuss hat zu prifen, ob die gesetzlichen Voraussetzungen vorliegen, die bei einer
Arbeitnehmerin bzw. einem Arbeitnehmer einen Anspruch auf Elternzeit nach dem BEEG
auslésen wirden, und teilt der bzw. dem Studierenden das Ergebnis sowie gegebenen-
falls die neu festgesetzten Prifungsfristen unverziglich mit. Die Bearbeitungsfrist der
Masterthesis, einer Hausarbeit bzw. sonstiger schriftlicher Arbeit kann nicht durch die
Elternzeit unterbrochen werden. Das gestellte Thema gilt als nicht vergeben. Nach Ablauf
der Elternzeit wird der bzw. dem Studierenden ein neues Thema zur Bearbeitung gestellt.

(3) Studierende kdnnen auf schriftlichen Antrag bei Nachweis einer besonders schwieri-
gen Lebenslage, insbesondere, wenn sie mit einem Kind unter 14 Jahren, fir das ihnen
die Personensorge zusteht, im selben Haushalt leben und es Gberwiegend allein versor-
gen, einzelne Prufungsleistungen und Hochschulpriifungen nach Ablauf der in der Stu-
dien- und Prifungsordnung hierfir vorgesehenen Fristen ablegen. Vergleichbares gilt fur
eine Erkrankung oder Verschlechterung des Gesundheitszustandes einer oder eines na-
hen Angehdrigen. Entsprechendes gilt fir die Fristen zur Erbringung von Studienleistun-
gen. Fristen fir Wiederholungsprifungen kénnen nur um bis zu zwei Semester verlangert
werden. Die Berechtigung erlischt mit dem Ablauf des Semesters, in dem die in Satz 1
genannten Voraussetzungen entfallen; die Frist fir das Erldschen des Prifungsan-
spruchs geman § 21 Abs. 3 und 4 beginnt mit dem Erléschen der Berechtigung. Im Ubri-
gen erlischt die Berechtigung spatestens mit Ablauf des Semesters, in dem das Kind sein
vierzehntes Lebensjahr vollendet hat. Studierende haben die entsprechenden Nachweise
zu fUhren und sind verpflichtet, Anderungen in den Voraussetzungen unverzlglich der
Hochschule mitzuteilen.

(4) Macht eine zu prifende Person glaubhaft, dass es ihr wegen Behinderung oder chro-
nischer Erkrankung nicht méglich ist, Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der vor-
gesehenen Form oder der vorgesehenen Frist abzulegen, so wird vom Prifungsamt (§
4) gestattet, die Prufungsleistungen innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit zu er-



bringen. Nach Anhérung der oder des Beauftragten fir Menschen mit Behinderun-
gen/chronische Erkrankungen kann gestattet werden, gleichwertige Prifungsleistungen
in einer anderen Form zu erbringen. Beabsichtigt das Prifungsamt einen Antrag auf Frist-
verlangerung abzulehnen, ist der studierenden Person die Méglichkeit zu geben, den
oder die Beauftragte beizuziehen. Es kann die Vorlage eines arztlichen Attestes verlangt
werden. Entsprechendes qilt fur Studienleistungen (§§ 18, 20 Abs. 2).

V. Prifungen

§20
Prifungsaufbau

(1) Die Masterprifung besteht aus Modulprifungen und der Abschlussarbeit (Masterthe-
sis) sowie dem Kolloquium. Die Modulprifungen setzen sich aus einer oder mehreren
Prifungsleistungen oder einem lehrveranstaltungsubergreifenden Priafungsgebiet zu-
sammen. Im Abschnitt B - Besonderer Teil werden die Modulprifungen der Masterpri-
fung sowie die einzelnen Prifungsleistungen festgelegt. Modulprifungen werden in der
Regel studienbegleitend in Verbindung und in inhaltlichem Bezug zu Modulen (studien-
begleitende Prifungsleistungen) abgenommen.

(2) Im jeweiligen Abschnitt B - Besonderer Teil werden die den einzelnen Modulen der
Studiensemester zugeordneten Studienleistungen festgelegt, die fir die Zulassung zur
Masterprifung zu erbringen sind. Dabei kann vorgesehen werden, dass bestimmte Pri-
fungsleistungen spatestens bis zur Anmeldung zur letzten Prifungsleistung einer Mo-
dulprifung oder spétestens bis zur Aushandigung des Prifungszeugnisses erbracht werden
kénnen.

§ 21
Verlust der Zulassung zum Studiengang und des Priufungsanspruchs, Fristen

(1) Die Prufungsleistungen zur Masterprifung sollen bis zum Abschluss der jeweiligen
Regelstudienzeit (§§ 34, 41, 47, 52, 58, 64) abgelegt sein. Bei aufgrund von individuellen
Harten durch das Prifungsamt (§ 4) genehmigten individuellen Studienverlaufsplanen
oder bei — soweit dies moglich ist — Teilzeitstudiums verlangert sich die Regelstudienzeit
entsprechend. Die Prifungsleistungen kdnnen auch vor Ablauf der festgesetzten Fristen
abgelegt werden, sofern die erforderlichen Prifungsvorleistungen nachgewiesen sind.

(2) Die Studierenden werden rechtzeitig sowohl Gber Art und Zahl der zu erbringenden
Studienleistungen und der zu absolvierenden Modulprifungen als auch Gber die Termine,
zu denen sie zu erbringen sind, und ebenso Uber den Zeitpunkt der Ausgabe des Themas
und der Abgabe der Masterthesis informiert. Den Studierenden werden flr jede Mo-
dulprtfung auch die jeweiligen Wiederholungstermine bekannt gegeben.

(3) Der Prufungsanspruch und die Zulassung fir den Studiengang erléschen bzw. das
Vertragsverhaltnis zur Hochschule endet, wenn die Prifungsleistungen fur den Master-
studiengang nicht spatestens drei Semester nach dem in Absatz 1 festgelegten Zeitpunkt
erbracht sind, es sei denn, die Fristiberschreitung ist nicht von der bzw. dem Studieren-
den zu vertreten. Das Gleiche gilt, wenn die Fristiberschreitung fir die Masterprifung
insgesamt mehr als drei Semester betragt (§ 32 Abs. 5 Satz 4 LHG).



(4) Der Anspruch auf Zulassung zu Prifungsleistungen der Masterprifung, soweit sie
nicht studienbegleitend sind, bleibt bis zu zwei Jahre nach dem Erléschen der Zulassung
fir den Studiengang bestehen, wenn die Ubrigen in der Studien- und Prifungordnung
geforderten Prifungsvorleistungen und studienbegleitenden Prifungsleistungen im Zeit-
punkt des Erléschens der Zulassung erfillt sind.

§ 22
Allgemeine Zulassungsvoraussetzungen

(1) Die Masterprifung kann nur ablegen, wer

1. aufgrund der Zugangsberechtigung flr den jeweiligen Masterstudiengang an der
Hochschule eingeschrieben ist,

2. die Studienleistungen und die jeweiligen Modulprifungen erfolgreich erbracht hat und

3. eine Erklarung darlber vorlegt, ob in demselben oder in einem nach § 60 Abs. 2 Nr.
2 LHG bestimmten Studiengang an einer Fachhochschule bzw. Hochschule in der
Bundesrepublik Deutschland im Geltungsbereich des Grundgesetzes bereits eine
Masterprifung endguiltig nicht bestanden wurde.

(2) Die bzw. der Studierende muss mindestens fir das Semester vor der jeweiligen Mo-
dulprifung an der Hochschule eingeschrieben gewesen sein.

(8) Die Zulassung zu einer Modulprtfung darf nur abgelehnt werden, wenn

1. die in den Absatzen 1 und 2 genannten Voraussetzungen ganz oder teilweise nicht
erfdllt sind,

2. die Unterlagen unvollstandig sind,

3. in demselben oder in einem nach § 60 Abs. 2 Nr. 2 LHG bestimmten Studiengang
eine nach der Studien- und Prifungsordnung erforderliche studienbegleitende Pri-
fungsleistung oder die Masterprifung endgultig nicht bestanden wurde oder sich die
Person in einem Prifungsverfahren befindet oder

4. der Prufungsanspruch nach § 32 Abs. 5 Satz 4 LHG erloschen ist.

§ 23
Fachliche Voraussetzungen
In Abschnitt B - Besonderer Teil werden nach Art und Zahl die Prifungsvorleistungen und

Prifungsleistungen bestimmt, die als Voraussetzung fir die Zulassung zu den Modulpri-
fungen bzw. zur Masterprifung zu erbringen sind.

VI. Masterprifung

§24
Zweck und Durchfiihrung der Masterpriifung

(1) Die Masterprifung bildet den Abschluss des Masterstudiengangs. Durch die Master-
prufung wird festgestellt,
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ob die Zusammenhéange des Faches Uberblickt werden,

2. die Fahigkeit vorhanden ist, wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse anzuwen-
den, und

3. die fur die Gestaltung und wissenschaftliche Entwicklung der Berufspraxis notwendi-

gen grundlichen Fachkenntnisse erworben wurden.

(2) Die Modulprifungen der Masterprifung werden in der Regel studienbegleitend im
Anschluss an die jeweiligen Lehrveranstaltungen des Studiums durchgefihrt.

§ 25
Fachliche Voraussetzungen

(1) Die Modulprifungen der Masterprifung kann nur ablegen, wer in einem der in § 1
genannten Masterstudiengange zugelassen ist.

(2) In Abschnitt B - Besonderer Teil werden nach Art und Zahl die Prifungsvorleistungen
und Prafungsleistungen bestimmt, die als Voraussetzung fur die Zulassung zur Master-
prufung zu erbringen sind.

§ 26
Art und Umfang der Masterprifung

(1) In Abschnitt B - Besonderer Teil wird fir die Masterprifung festgelegt, welche Mo-
dulprtfungen abzulegen sind.

(2) Gegenstand der Modulprifungen sind die Stoffgebiete der Prifungsfacher nach Maf3-
gabe der in Abschnitt B - Besonderer Teil zugeordneten Lehrveranstaltungen.

(3) Die Masterprifung schlieBt nach MaBgabe des Abschnitts B — Besonderer Teil mit
einer mundlichen Prifung (Abschlusskolloquium) ab.

§ 27
Ausgabe,Bearbeitungszeit und Riickgabe der Masterthesis

(1) Die Masterthesis ist eine Prifungsarbeit. Sie soll zeigen, dass die bzw. der Studie-
rende innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem Fach selbststéndig nach
wissenschaftlichen Methoden bearbeiten kann. Auf Antrag kann der Gemeinsame Pri-
fungsausschuss (§ 5) in begrindeten Fallen einer spateren Ausgabe des Themas der
Masterthesis zustimmen.

(2) Die Masterthesis wird von einer Professorin bzw. einem Professor oder, soweit Pro-
fessorinnen bzw. Professoren nicht als Prifende zur Verfligung stehen, von Lehrbeauf-
tragten bzw. Lehrkraften flr besondere Aufgaben ausgegeben und betreut, soweit diese
an der Hochschule in einem flr den jeweiligen Studiengang relevanten Bereich tétig sind.

(3) Die Masterthesis kann in begrindeten Ausnahmeféallen auch von in der beruflichen
Praxis und Ausbildung erfahrenen Personen, die selbst mindestens die durch die Mas-
terthesis im jeweiligen Studiengang festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation



besitzen, ausgegeben und betreut werden. Soll die Masterthesis in einer Einrichtung au-
Berhalb der Hochschule durchgeflhrt werden, bedarf es hierzu der Zustimmung der Lei-
tung des Prifungsamtes (§ 4 Abs. 3).

(4) Die Ausgabe der Masterthesis kann auf Antrag der bzw. des Studierenden auch Uber
das Prufungsamt erfolgen. Thema und Zeitpunkt sind aktenkundig zu machen. Auf Antrag
wird vom Gemeinsamen Prifungsausschuss die rechtzeitige Ausgabe der Masterthesis
veranlasst.

(5) Die Masterthesis kann auch in Form einer Gruppenarbeit erbracht werden, wenn der
als Prifungsleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Studierenden aufgrund der
Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine ein-
deutige Abgrenzung ermdglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist und die An-
forderungen nach Absatz 1 erfullt.

(6) Die Bearbeitungsdauer der Masterthesis betrdgt 4 Monate. Thema, Aufgabenstellung
und Umfang der Masterthesis sind von dem Betreuer bzw. der Betreuerin entsprechend
der in Abschnitt B - Besonderer Teil vorgesehenen ECTS-Punkte so zu begrenzen, dass
die Frist zur Bearbeitung der Masterthesis eingehalten werden kann. Soweit dies zur Ge-
wahrleistung gleicher Prifungsbedingungen oder aus Grinden, die von der zu prifenden
Person nicht zu vertreten sind, erforderlich ist, kann die Bearbeitungszeit um héchstens
zwei Monate verlangert werden; die Entscheidung darUber trifft die Leiterin bzw. der Lei-
ter des Prafungsamtes (§ 4 Abs. 3).

(7) Das Thema der Thesis kann nur einmal und nur innerhalb der ersten Halfte der re-
gelhaften Bearbeitungszeit zurlickgegeben werden, ohne dass dies als Erstversuch
gewertet wird.

§ 28
Abgabe und Bewertung der Masterthesis

(1) Die Masterthesis ist fristgeman elektronisch einzureichen (durchsuchbare PDF-Datei)
und auf Verlangen taggenau in Papierform zweifach beim Prifungsamt (§ 4) abzugeben.
Rechtsverbindlicher Abgabezeitpunkt ist die elektronische Einreichung.

Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Bei der Abgabe ist von der Verfasserin
bzw. dem Verfasser der Masterthesis schriftlich zu versichern, dass die Arbeit - bei einer
Gruppenarbeit (§ 27 Abs. 5) der entsprechend gekennzeichnete Anteil der Arbeit - selbst-
standig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt
wurden.

(2) Die Masterthesis ist von zwei Prufenden zu bewerten. Eine bzw. einer der Prifenden
soll die bzw. der Betreuende der Masterthesis sein. Eine bzw. einer der Priifenden muss
Professorin bzw. Professor odereine andere lehrende Person mit professoralen Aufga-
ben sein.

(3) Das Bewertungsverfahren soll die Dauer von vier Wochen nicht tberschreiten.

(4) Die Masterthesis kann bei einer Bewertung, die schlechter als ,ausreichend” (4,0)
ausfallt, einmal wiederholt werden. Die Ausgabe eines neuen Themas im Rahmen einer
ersten Wiederholung ist innerhalb von zwei Monaten oder, zu dem darauf folgenden
nachstmaoglichen regularen Anmeldetermin nach der Bekanntgabe des Nichtbestehens
schriftlich bei der Leiterin bzw. dem Leiter des Prifungsamtes zu beantragen. Wird die



Antragsfrist versdaumt, erlischt der Prifungsanspruch, es sei denn, das Versaumnis ist
von der zu prifenden Person nicht zu vertreten. Der Prifungsanspruch erlischt ebenfalls,
wenn die Bachelorthesis erneut mit schlechter als ,ausreichend” (4,0) bewertet wird.

§ 29
Zusatzmodule

Studierende kénnen sich einer Modulprifung (§ 20) in weiteren als den vorgeschriebenen
Modulen unterziehen (Zusatzmodule). Das Ergebnis der Modulprifung in diesen Modu-
len wird bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht mit einbezogen.

§ 30
Bildung der Gesamtnote, Prifungszeugnis

(1) Die Gesamtnote errechnet sich geman § 12 Abs. 2 bis 4 aus den Modulnoten, der
Note der Masterthesis und der Note des Abschlusskolloquiums. In Abschnitt B - Beson-
derer Teil wird flr einzelne Modulnoten und die Note der Masterthesis und ggf. die Note
des Abschlusskolloquiums eine besondere Gewichtung vorgesehen.

(2) Bei Uberragenden Leistungen (Gesamtnote mindestens 1,3) wird das Gesamturteil
,mit Auszeichnung bestanden® erteilt.

(3) Uber die bestandene Masterpriifung wird méglichst innerhalb von vier Wochen ein
Zeugnis ausgestellt. In das Zeugnis sind die Modulnoten, das Thema der Masterthesis
und deren Note, die Note des Abschlusskolloquiums sowie die Gesamtnote aufzuneh-
men. Die Noten sind mit dem nach § 12 Abs. 4 ermittelten Dezimalwert als Zusatz in
Klammern zu versehen.

§ 31
Mastergrad und Masterurkunde

(1) Die Hochschule verleiht nach bestandener Masterprifung in den in § 1 genannten
Masterstudiengangen den Mastergrad ,Master of Arts®.

(2) In einem Diploma Supplement (Diplomzusatz mit Studiengangserlauterung) werden
jeweils die Studienrichtung sowie - auf Antrag - die bis zum Abschluss der Masterprtifung
bendtigte Studiendauer aufgenommen. Es enthalt dariiber hinaus detaillierte Information
Uber das Studienprogramm (Zugangsvoraussetzungen, Studienanforderungen, Studien-
verlauf und optionale weitere Information). Im letzten Abschnitt enthalt das Diploma Supp-
lement einen Text, in dem das deutsche Studiensystem beschrieben wird. Es wird in der
Standardform in deutscher und englischer Sprache ausgestellt.

(3) Zusétzlich zu dem Zeugnis wird die Masterurkunde ausgehandigt. Darin wird die Ver-
leihung des Mastergrades beurkundet. Die Rektorin bzw. der Rektor unterzeichnet die
Masterurkunde und drtckt ihr das Siegel der Hochschule bei.



§ 32
Ungultigkeit der Masterprifung

(1) Hat die zu prifende Person bei einer Prifungsleistung getduscht und wird diese Tat-
sache erst nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so kann die Note der Prifungs-
leistung entsprechend § 14 Abs. 4 berichtigt werden. Gegebenenfalls kénnen die Mo-
dulprifung fur ,nicht ausreichend® (5,0) und die Masterprifung fir nicht bestanden erklart
werden. Entsprechendes gilt fir die Masterthesis.

(2) Waren die Voraussetzungen fur die Abnahme einer Modulprifung (§ 20) nicht erfillt,
ohne dass die zu prifende Person hieriber tduschen wollte, und wird diese Tatsache
erst nach Aushandigung des Zeugnisses bekannt, so wird dieser Mangel durch das Be-
stehen der Modulprifung geheilt. Wurde vorsatzlich zu Unrecht erwirkt, dass die Modul-
prufung abgelegt werden konnte, so kdnnen die Modulprufung fur ,nicht ausreichend®
(5,0) und die Masterprifung flr nicht bestanden erklart werden.

(3) Vor einer Entscheidung ist der bzw. dem Studierenden Gelegenheit zur AuBerung zu
geben.

(4) Das unrichtige Zeugnis ist von der Hochschule einzuziehen. Gegebenenfalls ist ein
neues Zeugnis zu erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis ist auch die Masterurkunde ein-
zuziehen, wenn die Masterprifung aufgrund einer Tauschung flr nicht bestanden erklart
wurde. Eine Entscheidung nach Absatz 1 und Absatz 2 Satz 2 ist nach Ablauf einer Frist
von funf Jahren ab dem Datum des Zeugnisses ausgeschlossen.

VIl. Experimentierklausel

§ 33
Experimentierklausel

(1) Im Einvernehmen mit dem Kuratorium der Hochschule (§ 7 Abs. 3 EH-G) kdnnen
einzelne, in Abschnitt B - Besonderer Teil der Prifungsordnung vorgesehene Lehrveran-
staltungen und Prifungsleistungen probeweise durch andere ersetzt, zeitlich verlegt oder
mit anderen Prifungsleistungen abgeprift werden. Voraussetzung fir die Erprobung in
diesem Sinne ist ein entsprechender Beschluss der Fachbereichsrate, des Gemeinsa-
men Prifungsausschusses (§ 5) und des Senates der Hochschule.

(2) Die Erprobung von Veréanderungen von Modulen, Lehrveranstaltungen und Prifungs-
leistungen ist systematisch auszuwerten. Im Kuratorium ist Gber die Erfahrungen durch
die Rektorin bzw. den Rektor Bericht zu erstatten.



C. Schlussbestimmungen

§70
Inkrafttreten, AuBerkrafttreten, Ubergangsregelungen

(1) Diese Studien- und Prifungsordnung tritt am 30. Januar 2025 in Kraft.

(2) Studierende, die sich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Studien- und Prifungs-
ordnung (Absatz 1) in einem Studiengang nach § 1 im ersten Studiensemester befinden,
legen die Prifungsleistungen im jeweiligen Studiengang nach der neuen Studien- und
Prifungsordnung (Absatz 1) ab.

(3) Studierende, die sich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Studien- und Prifungs-
ordnung (Absatz 1) in einem Studiengang nach § 1 in einem hbheren als dem ersten
Studiensemester befinden, legen die Priifungsleistungen nach der jeweils bisher gelten-
den Studien- und Prifungsordnung (Absatz 2) ab. Einzelne Module, die nach einer An-
derung nicht mehr angeboten werden, konnen durch geeignete Module nach der aktuel-
len SPO ersetzt werden.

(4) Im Ubrigen kénnen Studierende, die ihr Studium in einem Studiengang unter Geltung
einer alteren als der in Absatz 2 genannten Studien- und Prifungsordnung begonnen, es
aber unterbrochen haben, auf Antrag die Prifungsleistungen nach dieser bisherigen Stu-
dien- und Prifungsordnung ablegen. Der Antrag kann erst nach Beratung der entspre-
chenden Studierenden durch die zustandige Dekanin bzw. den zustandigen Dekan beim
Prifungsamt (§ 4) gestellt werden.

(5) Diese Satzung wird geman § 10 Abs. 2 EH-G nach Genehmigung durch das Kurato-
rium im Gesetzes- und Verordnungsblatt (GVBI.) der Landeskirche bekannt gemacht.

(6) Die Regelungen zum Master Soziale Arbeit (§§ 33-40) dieser Studien- und Prifungs-
ordnung treten am 01.09.2025 in Kraft. Gleichzeitig treten die bisherigen Regelungen der
Studien- und Prifungsordnung der Evangelischen Hochschule Freiburg fir den Master-
studiengang Soziale Arbeit vom 01.10.2018 auBBer Kraft.

Studierende, die sich zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Anderungen der Studien-
und Prifungsordnung (Satz 1) im ersten Studiensemester des Master Soziale Arbeit be-

finden, legen die Prifungsleistungen nach den neuen Regelungen (§§ 33 — 40 dieser
Studien- und Prifungsordnung) ab.

Freiburg, 7. April 2025
Die Rektorin

- ) // B Z

Prof.in Dr.in Renate Kirchhoff



